
Zoekt : Junior .NET Developer (M/V)
STERIA wenst dringend Junior .Net Developers aan te werven om de realisatie te ondersteunen
van de IT projecten bij klanten in de Openbare sector, Bank- en Verzekeringssector. 

Bedrijfsinformatie 
STERIA is een dienstenleverancier met een volledig aanbod van informaticadiensten voor bedrijven
en overheid, en dit door zijn expertise in consultancy, systeemintegratie en managed services. 
Met een omzet van bijna een miljard euro en met meer dan 8000 medewerkers, behoort STERIA
tot de top-10 van de Europese IT-services bedrijven. 
STERIA kent de bedrijfsprocessen van zijn klanten en de uitdagingen waarmee ze te maken
krijgen. Daardoor kan STERIA zeer snel reageren en vernieuwende oplossingen aanreiken waarbij
het zich engageert wat resultaat en klantentevredenheid betreft. De Groep STERIA steunt daarvoor
op een uitgebreid aanbod van offertes en op meer dan 30 jaar ervaring in het realiseren van grote
projecten.

Indien je meer wenst te vernemen over een onderneming die veel belang hecht aan openheid,
respect, zelfstandigheid, creativiteit en éénvoud, dan ga je best eens kijken op onze website
www.steria.be

Verwacht : 
• Op basis van de door functionele en/of technische analisten opgestelde specificaties

zelfstandig de programma’s ontwikkelen en onderhouden.
• Testen van de toepassingen en de integratie doorvoeren.
• Bijwerken van de documentatie in functie van de nieuwe releases van de software
• Rapporteren naar de projectleider
• Testen, ontwikkelen en schrijven van technische documentatie

Je profiel :
• Graduaat 
• Kennis van volgende programmatietalen: Development.Net, ASP.Net, Visual Studio.Net,

ActiveX
• Kennis van Microsoft tools: XML, HTML, Web Services
• Kennis van Relational Databases (SQL)
• Kennis van Object Oriented programmeertalen
• Kennis van UML methodologie
• Communicatievaardigeheden, open ingesteldheid
• Nederlands of Frans als moedertaal. Grondige kennis van de tweede landstaal is een

absolute vereiste.

STERIA biedt :
• een voltijdse arbeidsovereenkomst aangevuld met een aantrekkelijk maandsalaris
• maaltijdcheques
• een groepsverzekering en een hospitalisatieverzekering
• een jong en dynamisch team met ruime opleidingsmogelijkheden
• doorgroeimogelijkheden binnen een internationale groep 

Solliciteren :
Joeri De Kegel : Joeri.De-Kegel@Steria.be
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